CONTRATON® ____ /2016

CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS DE CONSULTORIA E
ASSESSORIA, ADMINISTRATIVA E CONTENCIOSA, JUDICIAL E
EXTRA JUDICIAL que entre si celebram, de um lado a INSTITUTO
BRASILEIRO DE_GESTAO HOSPITALAR — IBGH, Associagéo sem fins
lucrativos, inscrito no CNPJ sob 0.n° 18.972.378/0002-01, qualificado
como Organizagado . Social pelo Estado de Goias pelo Decreto n®
8075/2014, com sede na Rua C-245, N° 247, Setor Nova Suiga,
Goiania GO, neste ato representado por seu Superintendente,
BRUNO PEREIRA FIGUEIREDO, brasileiro, solteiro, inscrito no
CPF/MF sob 0 n° 598.190.571-91 e RG sob o n° 1986512 SSP/ GO,
doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado, BRZEZINSK!
ADVOGADOS ASSOCIADOS S.S., pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n°® 04.992.216/0001-31, com sede na Rua
146, n° 92, Setor Marista, CEP: 74.170-090, neste ato representada
pelo socio JOAO PAULO BRZzEzINSKI DA CUNHA, brasileiro, casado,
advogado, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional do
Estado de Goias sob o n® 17.208, doravante denominada
CONTRATADA, com fulcro no Manual de Compras mediante as
clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1 Constitui objeto do presente contrato de prestagéo de servigos de assessoria juridica e consultoria
geral a0 CONTRATANTE, no &mbito do Hospital Estadual Ernestina Lopes Jaime do Municipio de
Pirendpolis/GO - HEELJ, com endereco na Rua Pireneus. Q. Hospital , Setor Central, CEP: 72.980-
000, na sua estrutura funcional, em procedimentos administrativos.internos e externos, bem como
promover a revisdo e elaboragédo de contratos e aconselhamentos em geral; promover a defesa dos
interesses do CONTRATANTE em agdes judiciais civeis, trabalhista e em processos administrativos
que venham a ser propostos, inclusive promovendo as defesas escritas e recursos necessarios;
comparecimento na sede do CONTRATANTE ou nos locais de prestacéo de servicos que o mesmo
possua, em horérios definidos para tratar de assuntos de interesses do CONTRATANTE quantas
vezes for necessario.

1.1.A consultoria e assessoria administrativa e extra judicial seré executada por profissionais
que integram o quadro de sécios e associados da CONTRATADA que desempenharao
as atividades abaixo na sede da CONTRATADA, porém, sempre que necessario, na
sede da CONTRATANTE ou HEELJ, bem como 6rgdos judiciais e administrativos
correlatos:

1.1.2.  Atuagdo em processos admlnlstratlvos ongménos de orgéos da administracéo
estadual, tribunais de contas e ministério publico.

1.1.3. Elaboragdo de contrato ou instrumento necessario a regular um negécio juridico
que tenha como parte da CONTRATANTE ¢ beneficiério o HEELJ;

1.1.4. Elaborar, protocolar e acompanhar eventuals defesas administrativas de todo e
qualquer 6rgaao publico oficial. - :

1.1.5. . Emitir pareceres juridicos e fornecer relatéri_os jurl'dicos dos processos.

1.1.6. Analise e constituicdo de garantias, como a hipoteca, o penhor, a caugéo, a fianca
e outras e analise de risco decorrente de processos judiciais e intervengdo para
solucionar amigavelmente interesses e cobranga amigavel.” :

1.1.7. Atuagéo consultiva relacionada a arbitragem, com elaboragdo de clausulas e
: compromissos arbitrais, ‘e ainda, atuagdo em procedimentos administrativos e
inquéritos civis e atuagdo em procedimentos arbitrais nacionais e internacionais
tanto ad hoc como perante camaras de Arbitragem.
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1.1.8. Negociagédo de contratos nacionais e internacionais, bem como acompanhamento,
busca de documentacao, legalizagdo de documentos e todos os atos necessarios
para assinatura de contratos;

1.2; A consultoria e assessoria contenciosa € judicial serdo executadas por profissionais
que integram o quadro de socios e associados da CONTRATADA que desempenharao as
atividades abaixo na sede da CONTRATADA ou em Juizo, em qualquer 6rgéo, instancia ou
tribunal, atendendo toda e qualquer demanda juridica em que a CONTRATANTE figurar em
qualquer um dos polos processuais, desde que em beneficiario o HEELJ, por meio das
seguintes atividades: ;

1.2.1. Condugéo e atuagdo em processos da area do direito civil, area do direito
trabalhista, area do direito tributario e area do direito administrativo, em que a
CONTRATANTE seja parte ou tenha interesse, em andamento ou que venham a
ser propostos, perante os 6rgdos do Poder Executivo e Judiciario, no amblto
estadual, municipal e federal.

1.2.2. Elaboragédo de pegas processuais: contestagoes réplicas, defesas, memoriais, e
peticdes interlocutérias diversas; :

1.2.3. Interposicdo de recursos, sustentagdo oral, e arrazoados que se fizerem
necessarios;

1.2.4 Atuacdo perante o Supremo Trlbunal Federal, Superlor Tribunal de Justiga,
Tribunal Superior do Trabalho, inclusive homologagéo de sentencgas estrangelras e
cumprimento de cartas rogatorias.

1.2.5. Ajuizamento de agdes, excegdes e mcidentes processuais com elas relacionados,
como mandados de seguranc;a e medldas cautelares que preuse interpor ou deva
responder,; :

1.2.6. Ajuizamento de habilitagdes de credltos em faléncias, concordatas, inventarios,
arrolamentos, insolvéncia civil; :

1.2.7. Ajuizamento de embargos de terceiros. e outras agdes que decorram das causas
cuja conducgao lhe for confiada;

1.2.8. . Cumprimento e acompanha'mento'de ‘cartas precatorias” qUe lhe forem enviadas,
diligenciando efetivamente junto aos juizes e serventuérlos

1.2.9. Acompanhamento de aud|én0|as e atendimento ‘a consultas e parﬂmpagéo em
reunlées assembleias ou outros atos solicitados; :

1.2.10. Atuagéo em' demandas judiciais atinentes as relagdes de consumo, individuais e
coletivas e atuagdo em agbes civis publicas e Assessoria na elaboragdo e
celebragdo de Termos de Ajustamento de Conduta;

1.2.11. Definicdo de agbes que visam a prevencado de litigios, por mtermédlo da revuséo
dos procedimentos comerciais e Juridlcos

1.2.12. Assessoria contenciosa em procedimentos licitatérios, bem como atuagdo no
ambito judicial para a defesa de dlreltos e interesses de licitantes;

1.2.13 Servigo de consultoria atenta as rotinas trabalhistas; para orientacdo quanto a
adocédo de posturas idoneas frente a questdes peculiares, advindas da relacéo
empregaticia, como concessdo de beneficios, regularizagédo de procedimentos,
negociagdo. coletiva (convengdes, acordos, dissidios -e greves), planos™ de
participacdo nos resultados, previdéncia complementar, remuneragéo  variavel,
contratos de trabalho e de prestagéo de servigcos, questdes ligadas a seguranca e
medicina do trabalho, inquéritos - administrativos, dispensas em todos seus
géneros. o : :
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA
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A referida contratacéo terd o prazo de 12 (doze) meses com termo ‘inicial em 01.04.2016 e
termo final em 31.03.2017, podendo ser prorrogado por igual periodo por meio de aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3.

Constituem obrigagtes da CONTRATANTE:

3.1

3.2
3.3
3.4

Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela ‘CONTRATADA, de

*acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

Efetuar o pagamento no prazo estabelecido.
Prestar as informagdes necessarias para o melhor cumprimento deste Contrato.
Exigir a observagdo das normas emanadas pelos 6rgéos de fiscalizagéo e controle.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

4.

Sé&o obrigagcdes da CONTRATADA:

4.1
4.2
4.3
4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.10

4.11

412

Realizar a prestagéo dos servigos ‘descri‘tos na Clausula 1°, dentro dos padrées de
qualidade e eficiéncia exigidos para 0s servicos;

Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao funcionamento
da CONTRATANTE e aquelas relativas ao objeto do presente Contrato.

Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem ao
patriménio da CONTRATANTE ou a terceiros;, decorrente de acdo ou omissdo
culposa ou dolosa, procedendo imediatamente os reparos ou mdemzagoes cabiveis e
assumindo o 6nus decorrente. :

Manter, durante todo o perlodo de vigéncia do Contrato, todas as condicbes que
ensejaram a contratagdo, particularmente no que tange & regularidade flscal
qualificagdo técnica e cumprimento da proposta.

Cuidar da regularidade obrigacional derivada do vmculo e: subordmagéo com o

pessoal envolvido direta ou indiretamente na execugédo deste Contrato, adimplindo
com toda e qualquer obrigacédo fiscal e trabalhista: decorrente da prestacdo de
servigos dos seus cooperados/funciondrios, principalmente no que tange a ISS, PIS,
COFINS, FGTS e INSS.

Adimplir com toda e qualquer obrigagdo trabalhista que eventualmente venha a ser
reconhecida judicialmente ou admmlstratnvamente por qualquer 6rgao administrativo
e/ou fiscalizagao.

Manter o mais absoluto sigilo e ‘confidencialidade no tocante aos servigos,
documentos, pesquisas, entrevistas e demais informagdes apuradas ou de que tome
conhecimento durante a prestacéo dos servigos.

Produzir e submeter a CONTRATANTE relatério de auditoria nos padrées exigidos
legalmente, detalhado por trimestre.

Sanar eventuais irregularidades ou corregbes apontadas pela CONTRATANTE
quanto a apresentacéo de relatérios e/ou de cada etapa dos servigos.

Providenciar a emiss&o dos documentos de cobranga (notas fiscais, RPA'’s, etc. ), de
acordo com os valores contratados no ultimo dia util do més da efetiva prestacéo do
Servico.

Responder ao 6rgéo publico conveniente, quando diretamente procurado por est
obrigando-se a informar, exphcar ou complementar o} trabalho apresentado por su
solicitagao.

Pégina3



CLAUSULA QUINTA — DO VALOR E DO PAGAMENTO

5. O valor aqui pactuado pelos servicos em remuneracdo destes, a CONTRATADA, recebera

do (a)

CONTRATANTE o valor mensal de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), vencivel todo dia

10 (dez) de cada més, tendo como pagamento 0 més vencido, ou seja, com primeiro
pagamento em 10.05.2016, bem como sucumbéncia a que tiver direito.

5.1

O valor acordados neste contrato, serd pago com os recursos do Contrato de Gestao

numero 004/2014 firmado entre a CONTRATANTE e Secretaria Estadual de Saude do Estado de Goias.
Havendo atraso no repasse do recurso financeiro, a CONTRATANTE poderé atrasar o pagamento a
CONTRATADA, sem nenhuma penalizag&o, eis que nao possui nenhuma outra fonte de renda. Em caso
de cancelamento do Contrato de Gest&o numero 004/2014 firmado entre a CONTRATANTE e Secretaria
Estadual de Satde do Estado de Goias, este contrato sera cancelado de imediato

5.2 - O pagamento do prego . pactuado deste contrato, sera efetuado mediante a
apresentagéo das certiddes negativas atualizadas, sendo elas:

[ Receita Federal, Estadual e Municipal,
LI Regularidade junto ao INSS;

I Trabalhista Federal e Estadual;

(1 E outras que se julgarem necessario.

A nado apresentagéo das certidées citadas implicara na suspensao do pagamento até que se

regularize.

As faturas deverao especificar o nimero deste Contrato.

5.3

5.4

Nio serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de
liquidag&o de obrigagdes impostas a CONTRATADA ou inadimpléncia contratual. .

Os pagamentos das faturas mensais serao realizados unicamente por meio de
cheque nominal ou depésito bancério na seguinte conta corrente:

BANCO: BANCO DO BRASIL
AGENCIA: 3229-8 '
CONTA CORRENTE: 12585-7
Nzo sendo aceito, sob nenhuma hipétese, os pagamentos das faturas via boleto bancario.

: 5.5
aplicavel.

A CONTRATANTE realizara todas as retengdes tributarias prevista na legislagao

CLAUSULA SEXTA -DO REAJUSTE CONTRATUAL

6.1

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZAGAO

7.1

7.2

O Contrato sera reajustado pelo indice IGPM ao final de 12 (doze) meses da
contratacdo e sucessivamente nos anos seguintes.

A fiscalizagdo de que trata esta Clausula néo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por eventuais danos causados @ CONTRATANTE ou a terceiros,
resultantes de ag@o ou omiss&o, culposa ou dolosa, de quaisquer de seus
empregados, prepostos ou cooperados. : : ‘

A fiscalizacdo da CONTRATANTE se fard exclusivamente sobre o cumprimento d

servicos e metas contratados, preservando a autonomia técnico-administrativa d
CONTRATADA sobre 0s mesmos. '
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CLAUSULA OITAVA DA RESCISAO
8.1 Constituem motivos de resciséo umlateral pela CONTRATANTE:

. 8.4:4..:0:n30 cumpnmento das obngag:oes pela CONTRATADA
8.1.2 Em caso de reajuste, a falta de acordo quanto ao percentual a ser efetuado.

8.1.3 O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos pela
CONTRATADA.

8.1.4 O inadimplemento total ou parcial das obrigagdes contratuais por parte da
CONTRATADA, bem como a lentiddo do  seu ~cumprimento, levando a
CONTRATANTE a comprovar-a mpossubmdade da conclusdo dos servicos e
metas nos prazos estipulados.

8.1.5 O atraso injustificado no inicio dos servigos.

8.1.6 A paralisagdo dos servicos, sem justa causa e sem prévia comunicagdo a
CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias..

8.1.7 O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos quanto ao cumprimento do
contrato e das metas estabelecidas.

8.1.8 O cometimento reiterado de falhas na sua execug:éo anotadas em registro préprio,
pela Coordenagao da CONTRATANTE

8.2 Constituem motivos de rescisdo do Contrato pela CONTRATADA

8.21...0 descumprlmento das obrigagdes contratuais por parte da CONTRATANTE

8.2.2 Atraso superior a 30 (trinta) dias, com termo inicial no final do prazo previsto para
o pagamento, nos pagamentos devxdos pela CONTRATANTE decorrentes dos
servigos executados.

8.3 Constituem motivos de rescisao por ambas as partes sem qualquer pagamento
indenizatdério:

8.3.1 O término do prazo contratual prevusto

8.3.2 O desinteresse de qualquer das partes na contmmdade do Contrato, reduzida a
termo, observado o prazo de 30 (trinta) dias de denuncia.

Paragrafo Unico. A declaragdo de rescisdo contratual deve ser expressamente
comunicada a outra parte, com exposigdo dos motivos que a ensejaram,
estabelecendo as partes que a simples correspondenma mediante - recibo, &
suficiente para tanto.

CLAUSULA NONA -DA CONFIDENCIALIDADE-

9.1 Dada a natureza da atividade da CONTRATANTE e do objeto deste Contrato, a
CONTRATADA obriga-se por si, seus funcionarios e prepostos, a:-

9.1.1 Manter absoluto sigilo sobre as - operagdes,. dados, materiais, pormenores,
' informacgdes, documentos, especifi cacbes técnicas, inovagdes e aperfeicoamento
tecnolégico da CONTRATANTE ou de seus tomadores de servigos, inclusive
quaisquer programas, rotinas ou arquivos a que eventualmente tenha ciéncia ou
acesso, ou-que Ihe venha a ser confiado em razéo deste Contrato;

9.1.2 Responder pelas perdas e danos a que der causa, perante a CONTRATANTE
terceiros, prejudicados civil e criminalmente, por si, seus funcionarios, contratado
elou prepostos, pela eventual quebra de sigilo das informagdes que tenha acess
ou ciéncia, direta ou indiretamente, em virtude deste Contrato;
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9.2 A. presente Clausula subsistird & rescisdo ou ao  término deste Contrato,
independentemente do motivo de tal rescisdo, sem prejuizo da devolugdo pela
CONTRATADA de todos os materiais, ‘e demals documentos protegidos por sigilo
que estiverem em seu poder por ocasido da rescisdo ou término do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1 - Cada parte sera responsavel isoladamente pelos atos que der causa, respondendo

; perante quem de direito, inclusive pelos atos praticados por prepostos que agirem
legalmente em seu nome e, particularmente; com relagdo as obrigagées legais, fiscais
‘e econdmicas que der causa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

111 Os servicos realizados de forma incompleta sdo, para efeitos deste Contrato,
considerados como ndo cumprido em seu todo, arcando o inadimplente com as
obrigacdes contratuais resultantes, e pelas perdas e danos ocasionalmente causadas
a outra parte e a terceiros. -

11.2 O n&o pagamento de obrigagdes legais por parte da CONTRATADA que possa gerar
responsabilidade solidaria ou mesmo dano direto ou indireto 8 CONTRATANTE, dara
a esta o direito de reter os créditos que ainda houver para repassar a outra parte,
como garantia, ou para o cumprimento das obrigagdes pendentes. E facultada as
partes a substituicdo da retengéo por garantia bancaria.

11.3  Nenhum direito decorrera deste Contrato sem que as partes comprovem ter tentado
apresentar a outra, previamente, por escrito, sua pretenséo quanto a lesdes de direito
ou descumprimento de obrigagdo, permitindo a superagao por via de solugéo
conciliatéria.

11.4 O presente Contrato néo constitui, de forma alguma, sucesséo de obrigactes e
~ direitos ou contmuag:éo de contratos passados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

121  Para dirimir as questdes oriundas do presente contrato € competente o Foro da
Comarca de Goiania (GO)

Para firmeza e como prova de haverem entre si, justos e avengados e apés lido e achado
conforme, as partes assinam o presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, e
subscritas também por 02 (duas) testemunhas.

BRUNGPEREIRA FIGUEIREDO
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAo HOSPITALAR — IBGH _ BRzEZINSKI

TEZSTEMUNHAS

NOME: Y
F&)Y o0 : 7
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